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Voor U ligt het beleidsplan van de Stichting Parkinson De Kempen gevestigd te
Reusel-De Mierden (Gemeente Reusel-De Mierden)

De Stichting is opgericht op 18 april 2016 door Mr. S.G.H.A. Koekkoek, notaris
te Bladel .

Zij is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel in het handelsregister onder
nummer...65871103.....

Het Rechtspersonen en Samenwerkingsverbanden Informatie Nummer (RSIN)
van de stichting is 856297033.

De Stichting is bij de belastingdienst erkend als Algemeen Nut Beogende
Instelling (ANBI) onder RSIN nummer 856297033, inschrijvingsdatum 18-4-2016.

De bankrekening van de Stichting is:...NL26RABO 0309322499

De website van de stichting is: www.parkinsondekempen.nl

Het e-mailadres van de stichting is: parkinsondekempen@outlook.com
Het postadres van de Stichting is : Schoolstraat 10, 5541 EG Reusel.

Het doel van de stichting is het bevorderen van het welzijn van
Parkinsonpatiénten, hun partners, familieleden, mantelzorgers en begeleiders
en overige betrokkenen en verder alles wat met het hiervoor genoemde een
rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, een
en ander in de ruimste zin des woords.

De stichting wil haar doel verwezenlijken door het organiseren van Parkinson
bijeenkomsten voor de doelgroep alsmede andere activiteiten ten behoeve van
ontmoetingen tussen mensen met de ziekte van Parkinson, hun partners,
familie, mantelzorgers en begeleiders en overige betrokkenen om op een
gezellige en ontspannen wijze ervaringen en informatie met elkaar uit te
wisselen.



Het ontmoeten van lotgenoten is belangrijk onderdeel van deze
bijeenkomsten.

Het werkgebied van de stichting bestaat uit de Gemeente Reusel de Mierden
en de zuidwestelijke Kempen.

De stichting heeft geen winstoogmerk.

Het voornemen is om drie tot zes bijeenkomsten per jaar te organiseren
waarbij zowel informatie als ontmoeting centraal zullen staan. Informatie kan
betrekking hebben op een lezing door bijv. een fysiotherapeut, een psycholoog,
Parkinsonverpleegkundige ed.

Omdat door het coronavirus het programma van 2020 niet geheel kan worden
uitgevoerd en omdat de stichting in 2021 reeds 5 jaar bestaat , wil het bestuur
een extra ontspanningsdag organiseren in 2021.

Ten laste van het boekjaar 2020 zal een bedrag worden gereserveerd voor het
boekjaar 2021. Dit bedrag zal door het bestuur worden vastgesteld in een
bestuursvergadering.

Bestuur

Sinds de oprichting hebben de volgende wijzigingen voorgedaan:

Op 1-4-2017 is mevr. W. Veldhoven v Ineveld afgetreden en Mevr. H.A.M. Maas
van Geel is op 28-2-2018 teruggetreden.

Het bestuur van de stichting bestaat uit de volgende vier personen:

Voorzitter is de heer P.A.M. Maas wonende te Reusel

Secretaris: Mevr. E.H.M. Ruyten-Berkers, wonende te Bladel, bestuurslid
vanafl5-12-2019

Penningmeester is de heer L.W. Bressers wonende te Reusel
Bestuurslid is Mevr. J.H.M. de Greef wonende te Hilvarenbeek, bestuurslid
vanaf 26-1-2018.

De bestuurders ontvangen geen vergoeding of vacatiegeld. Wel kunnen de
daartoe noodzakelijk te maken kosten bij de stichting in rekening worden
gebracht. Over de eventuele vergoeding hiervan wordt beslist in de
bestuursvergadering.



De bestuursleden van de stichting moeten voldoen aan de integriteitseisen
zoals het niet aanzetten tot haat of het gebruik van geweld en zij mogen
hiervoor in de afgelopen 4 jaar niet zijn veroordeeld.

Op basis van artikel 5 van de statuten en wijziging van het bestuur is het
volgende rooster van aftreden opgemaakt:

De eerste bestuursvergadering in 2021 is aftredend:
De heer L.W. Bressers

De eerste bestuursvergadering in 2022 is aftredend:
De heer P.A.M. Maas

De eerste bestuursvergadering in 2023 is aftredend:
Mevr. J.H.M. de Greef.

De eerste bestuursvergadering in 2024 is aftredend
Mevr. E.H.M. Ruyten-Berkers.

De financiering van de stichting zal bestaan uit schenkingen/donaties en
eventuele vergoeding/ vrijwillige bijdrage van deelnemers aan bijeenkomsten.
Erfstellingen kunnen slechts beneficiair worden aanvaard.

Het financieel beheer gaat uit van een voorzichtig beleggingsbeleid met een
laag risicoprofiel. Gezien het lage vermogen van de stichting zal dit vooralsnog
inhouden dat geen belegging zal worden aangehouden in de vorm van
aandelen en/of obligaties.

De stichting wordt in en buiten rechten vertegenwoordigd door het bestuur.
De bevoegdheid tot vertegenwoordiging komt mede toe aan hetzij de
voorzitter handelend tezamen met de secretaris, hetzij de voorzitter handelend
tezamen met de penningmeester, hetzij de secretaris handelend tezamen met
de penningmeester.

Binnen drie maanden na het eindigen van enig boekjaar wordt een
bestuursvergadering gehouden waarin de secretaris verslag uitbrengt over het
afgelopen jaar en waarop de jaarrekening over dat jaar wordt vastgesteld.
Vaststelling van de jaarrekening conform de door de penningmeester
overlegde stukken strekt deze tot décharge.



Zowel een samenvatting van het jaarverslag als van de jaarrekening zullen op
de internetsite worden gepubliceerd.

Bij eventuele ontbinding van de stichting zal het dan aanwezige vermogen
worden besteed ten behoeve van een Algemeen Nut Beogende Instelling
(ANBI) met een soortgelijke doelstelling.

Het beleidsplan is aangepast en vastgesteld te Reusel in de
bestuursvergadering d.d. 14-01-2020



